
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2023

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina JASTRZĘBIE-ZDRÓJ

Powiat JASTRZĘBIE-ZDRÓJ

Ulica UL. PROF. R. RANOSZKA Nr domu 124E Nr lokalu 

Miejscowość JASTRZĘBIE-
ZDRÓJ

Kod pocztowy 44-338 Poczta JASTRZĘBIE-ZDRÓJ Nr telefonu 608093558

Nr faksu E-mail biuro@niebieskidom.org Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2016-04-26

2021-09-15

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36429636900000 6. Numer KRS 0000614780

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Tomasz Walica prezes zarządu TAK

Monika Walica członek zarządu TAK

Alicja Sarna członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Mateusz Korczak przewodniczący rady 
fundacji

TAK

Joanna Kowalczyk członek rady fundacji TAK

FUNDACJA "NIEBIESKI DOM"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest realizacja zadań w zakresie działalności pożytku 
publicznego, 
a w szczególności:
1. działalności dobroczynnej na rzecz potrzebujących pomocy;
2. pomocy społecznej, w szczególności pomocy opiekuńczo-
wychowawczej, skierowanej do sierot naturalnych i sierot społecznych, 
dzieci zaniedbanych, odrzuconych, krzywdzonych i porzuconych; 
3. udzielania wszechstronnej pomocy dzieciom w rodzinnej pieczy 
zastępczej, osobom sprawującym tę pieczę oraz propagowanie wszelkich 
form rodzinnej pieczy zastępczej; 
4. opieki i wychowania dzieci z rodzin patologicznych, wielodzietnych, z 
rodzin niepełnych, a w razie potrzeby udzielanie pomocy dzieciom 
zaniedbanym wychowawczo;
5. wspierania rodzin biologicznych i mobilizowania ogółu społeczeństwa 
do pracy społecznej w wychowaniu dzieci i młodzieży oraz opieki nad nimi; 

6. pomocy rodzinom, mającym trudności w pełnieniu obowiązków 
opiekuńczych, rodzinom w kryzysach dysfunkcyjnych, rodzinom 
dotkniętym problemami uzależnień oraz rodzinom zagrożonym utratą 
bądź ograniczeniem praw rodzicielskich;
7. wspierania rodzin, dzieci i osób w trudnej sytuacji życiowej przy 
wyrównywaniu ich szans życiowych i przeciwdziałaniu wykluczeniu 
społecznemu;
8. współdziałania z władzami centralnymi i terenowymi, organami 
administracji rządowej, szkołami i innymi placówkami wychowania, 
zdrowotnymi, zakładami pracy, organizacjami społecznymi działającymi w 
kraju i poza jego granicami, mając na uwadze dobro i szczęście dziecka.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 
a) rozpoznawanie potrzeb środowiska rodzinnej pieczy zastępczej i 
organizowanie działań, zmierzających do ich zaspokojenia;
b) prowadzenie zajęć profilaktycznych w domach dziecka, świetlicach 
środowiskowych, na osiedlach socjalnych, jak i w innych miejscach;
c) organizowanie warsztatów, konferencji, szkoleń, seminariów, obozów i 
weekendów dla: rodzin, kobiet, mężczyzn i dzieci;
d) popularyzację i wsparcie pozaszkolnych form integracji społecznej 
młodzieży;
e) wsparcie materialne dla dzieci, rodzin i wszelkich form rodzinnej pieczy 
zastępczej;
f) prowadzenie prelekcji, happeningów, kampanii informacyjnych 
promujących ideę zastępczego rodzicielstwa i adopcji;
g) organizowanie i prowadzenie szkoleń, przygotowujących do pełnienia 
funkcji rodziny zastępczej/adopcyjnej zgodnie z wytycznymi zawartymi we 
właściwych aktach prawnych;
h) asystowanie i pomoc w procesie stawania się rodziną 
zastępczą/adopcyjną;
i) prowadzenie działalności wydawniczej w zakresie realizacji celów 
statutowych;
j) międzynarodową współpracę z osobami, instytucjami i organizacjami 
realizującymi cele podobne jak Fundacja;
k) reprezentowanie interesów środowiska rodzinnej pieczy zastępczej 
wobec organów administracji państwowej i samorządowej oraz innych 
instytucji; 
l) organizowanie środowisk związanych z pomocą dziecku i rodzinie;
m) organizowanie i wspieranie badań w zakresie zgodnym z celami 
Fundacji;
n) współpracę z organizacjami i instytucjami pomagającymi dziecku i 
rodzinie, działania na rzecz rozwijania kontaktów i współpracy oraz 
wymiany doświadczeń 
w celu usprawnienia systemu zapobiegania sieroctwu społecznemu;
o) organizowanie wolontariatu;
p) prowadzenie działalności charytatywnej, w tym organizowanie pomocy 
finansowej 
i rzeczowej dla potrzebujących;
q) organizowanie i dofinansowanie wyjazdów wypoczynkowych dla dzieci i 
rodzin;
r) dofinansowanie wydatków związanych z leczeniem, terapią i 
rehabilitacją dzieci;
s) organizowanie programów stypendialnych dla dzieci;
t) współpracę z organami administracji publicznej, podejmowanie 
realizacji zlecanych zadań publicznych i inne formy współpracy;
u) konsultowanie projektów aktów normatywnych w dziedzinach 
dotyczących działalności statutowej Fundacji.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

5843

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Organizacja 3 obozów/konferencji dla rodzin.
Każde z wydarzeń miało na celu umacnianie instytucji rodziny, wyposażanie jej do lepszego działania i pomoc w rozwiązywaniu 
ewentualnych problemów. Wydarzenia zimowe i letnie mają jednocześnie charakter wypoczynkowy. 235 osób

Organizacja indywidualnej pomocy dla rodzin i małżeństw. Powyższa pomoc odpowiada na konkretne indywidualne potrzeby 
rodzin, które się do nas zwracają z prośbą o pomoc. 68 osób

Organizacja szkoleń dla wolontariuszy, którzy następnie angażowali się w działania w ramach Fundacji i poza nią. 124 osoby

Organizacja weekendów aktywizujących dla młodych wolontariuszy: szkolenie połączone z działaniem w środowisku lokalnym. 
82 osoby

Organizacja 4 obozów dla dzieci i młodzieży:
- obóz zimowy dla dzieci i młodzieży (7-17 lat)
- obóz dla dzieci z domów dziecka
- obóz dla dzieci 7-13 lat
- obóz dla młodzieży 13-17 lat
Każde z powyższych wydarzeń to czas odpoczynku, ale i rozwoju młodych ludzi poprzez program i oferowane warsztaty. Ponadto 
dzieci i młodzież mogą brać udział w wydarzeniach odpowiadających na ich konkretne potrzeby wynikające z wieku i sytuacji 
życiowej. Razem 334 osoby

Organizacja NIEDZIELI DLA SIEROT - szeroko zakrojonej akcji promującej rodzicielstwo zastępcze/adopcyjne. Dotarliśmy do ok. 
5000 osób.

Organizacja wolontariatu w domach dziecka - współpracujemy z 20 domami dziecka.

Organizacja dnia dziękczynienia - święta wolontariatu. Spotkanie podsumowujące i motywujące dla wszystkich wolontariuszy 
Fundacji.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Działalność wspomagająca edukację.

Jako Fundacja przez cały rok organizowaliśmy 
wydarzenia i wolontariat skierowany do dzieci i 
młodzieży. Szczególne miejsce w tej działalności 
mają dzieci z domów dziecka.

Jako Fundacja staramy się stwarzać bezpieczną 
przestrzeń do rozwoju młodych lodzi i asystować 
im w starcie w dorosłość.

Nasi wolontariusze przez cały rok byli dostępni 
dla powyższych dzieci prowadząc dla nich 
korepetycje, warsztaty i zajęcia rozwijające różne 
umiejętności.

Wolontariusze są tym cenniejsi dla dzieci, że są 
im znani z obozów letnich.

85.60.Z 0,00 zł

2 Wspieranie rodziny i systemu pieczy 
zastępczej

Jako Fundacja zorganizowaliśmy wiele 
aktywności wspierających rodziny. Były to 
przede wszystkim: konferencje, obozy i 
organizacja pomocy indywidualnej.

Każde z powyższych wydarzeń miało na celu 
wyposażanie rodzin do pełnienia ich funkcji. 
Uważnie przyglądamy się sytuacji w 
zmieniającym się świecie i w reakcji na nią 
staramy się stwarzać programy, wykłady i 
warsztaty, które będą pomocne dla ludzi w 
naszym kraju. 

Jeśli jakieś małżeństwo lub rodzina ma 
indywidualne potrzeby lub wyzwania staraliśmy 
się odpowiadać na nią organizując pomoc 
specjalisty lub rzeczową.

79.12.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 818 871,47 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 507 873,64 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 249 058,37 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 1 515,20 zł

e) pozostałe przychody 60 424,26 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

Działalność organizatorów turystyki.

Jako Fundacja organizujemy wypoczynek 
letni i zimowy dla dzieci i młodzieży w tym 
również specjalistyczny obóz dla dzieci z 
domów dziecka.

Każde wydarzenie to możliwość by 
wypocząć, odkrywać swoje talenty na 
dziesiątkach warsztatów tematycznych, 
uczestniczyć w prelekcjach dotyczących 
wartości chrześcijańskich i zdrowego stylu 
życia. Wszystkie zajęcia bazują na wiedzy 
ekspertów, ale i doświadczeniu z pracy 
wśród młodzieży co pomaga w 
przygotowaniu ich odpowiednio dla danej 
grupy odbiorców.

Każde z wydarzeń dostosowane jest do 
wieku uczestników.

79.12.Z 9 372,90 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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9 372,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 747 559,11 zł

2.4. Z innych źródeł 61 939,46 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 9 372,90 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 759 048,06 zł 9 372,90 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 334 367,75 zł 0,00 zł

1 Całość kwoty została przeznaczona na organizację obozu dla dzieci z domów dziecka. 9 372,90 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

561 709,66 zł

185 849,45 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 173 505,89 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -153 305,68 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

402 364,05 zł 9 372,90 zł

0,00 zł

315,00 zł

0,00 zł

22 001,26 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 600,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

66 140,21 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

3 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,87 etatów

1 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

124 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

124 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 122 112,95 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

122 112,95 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

4 431,65 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

659,39 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

114 015,09 zł

110 335,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 3 680,09 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 8 097,86 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 5 774,26 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 116 338,69 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7 281,80 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 774,26 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2024-07-15 11



X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 

oświadczeń woli w imieniu organizacji

Tomasz Walica Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2024-07-15
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